Regulamin udziatu we wsparciu

REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W ZADANIU PUBLICZNYM

,Wielkopolski Lider Akademii Wsparcia”

realizowanym przez Fundacje Perseus w ramach programu pn. ,,Akademia Wsparcia —
krajowy system wspierania rozwoju opieki wczesnodzieciecej w Polsce — 2024-2026. Edycja
2025-2026".

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy dokument okresla ramowe zasady i warunki rekrutacji i uczestnictwa w
zadaniu publicznym ,Wielkopolski Lider Akademii Wsparcia” (zwanym dalej ,,zadaniem”)
realizowanym przez Fundacje Perseus w ramach programu pn. ,Akademia Wsparcia —
krajowy system wspierania rozwoju opieki wczesnodzieciecej w Polsce — 2024-2026. Edycja
2025-2026", dofinansowanego ze srodkdw budzetu panstwa, a realizowanego we wspotpracy
z Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oraz Krajowym Liderem Akademii
Wsparcia Fundacjg Rozwoju Dzieci im. Komeniskiego.

2. Termin realizacji zadania: od 27 maja 2025 r. do 31 grudnia 2026 .

3. Zadanie realizowane jest na podstawie umowy o dofinansowanie zawartej pomiedzy
Ministrem Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa, a
Fundacjg Perseus, ul. $w. Czestawa 8/13, 61-575 Poznan.

4, Celem zadania jest podniesienie jakosci opieki nad dzie¢mi do lat 3 w wojewddztwie
wielkopolskim w terminie od 27 maja 2025 r. do 31 grudnia 2026 r. poprzez objecie
wsparciem przedstawicieli gmin w zakresie kontroli instytucji opieki; oséb prowadzacych
instytucje w zakresie wdrazania standarddéw i jakosci opieki; opiekundw w zakresie pracy z
dzie¢mi i realizacji standarddéw; osdb chcacych podjac prace w ztobkach lub jako dzienni
opiekunowie poprzez kursy kwalifikacyjne; oraz rodzicéw dzieci do lat 3 w zakresie opieki i
rozwoju dziecka.

5. Udziat w zadaniu jest dobrowolny i bezptatny.

§ 2. Stownik pojeé

1. Realizator zadania — Fundacja Perseus

2. Biuro Realizatora — miejsce, gdzie dostepne sg wszystkie dokumenty dot. zadania, tj.
ul. $w. Czestawa 8/13, 61-575 Poznan.

3. Dane osobowe — oznacza dane osobowe w rozumieniu ustawy z dnia 10 maja 2018 r.

o ochronie danych osobowych oraz ,,dane osobowe” w rozumieniu RODO (Rozporzgdzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony
0s06b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
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przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE); dotyczace uczestnikow
zadania, przetwarzane przez Realizatora.

4, Dokumenty rekrutacyjne — dokumenty zwigzane z wytonieniem uczestnika zbierane
przez Realizatora.

5. Formularze rekrutacyjne w formie online — formularze rekrutacyjne w formie online
zwigzane z wytonieniem uczestnika zbierane przez strone internetowg Realizatora.

6. Zadanie — zadanie publiczne ,Wielkopolski Lider Akademii Wsparcia”.

7. Przetwarzanie danych osobowych — jakiekolwiek operacje wykonywane na danych

osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie,
udostepnianie i usuwanie.
8. Uczestnik — osoba zakwalifikowana do udziatu we wsparciu.

§ 3. Uczestnicy

Udziat w zadaniu jest przewidziany dla nastepujgcych grup:

1. Osoby prowadzace i zarzadzajgce instytucjami opieki nad dzie¢mi do lat 3 —z terenu
wojewddztwa wielkopolskiego, w tym ztobkami, klubami dzieciecymi oraz placéwkami
zatrudniajgcymi dziennych opiekundw.

2. Opiekunowie zatrudnieni w instytucjach opieki nad dzieémi do lat 3 — posiadajacy
doswiadczenie zawodowe i zatrudnienie w placéwkach zlokalizowanych w wojewddztwie
wielkopolskim.

3. Osoby chcace zdoby¢ kwalifikacje do pracy w zawodzie opiekuna dzieci do lat 3 —
osoby zainteresowane podjeciem zatrudnienia w ztobkach, klubach dzieciecych lub jako
dzienni opiekunowie.

4, Pracownicy jednostek samorzadu terytorialnego (JST) — odpowiedzialni za nadzér nad
instytucjami opieki nad dzieémi do lat 3, zatrudnieni w urzedach gmin i miast na terenie
wojewddztwa wielkopolskiego.

5. Rodzice dzieci do lat 3 — zamieszkujgcy wojewddztwo wielkopolskie, korzystajgcy lub
planujacy korzystac z instytucjonalnych form opieki.

§ 4. Proces rekrutacji

1. Rekrutacja prowadzona bedzie na biezgco przez okres trwania zadania. Za jej przebieg
odpowiada Realizator zadania.

2. Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z zasadg réwnosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz zasada
réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

3. Rekrutacja oraz wsparcie w ramach zadania bedzie realizowane na sprawiedliwych i
jednakowych zasadach, gwarantujgcych petnoprawny udziat w zadaniu, bez jakichkolwiek
dyskryminacji ze wzgledu na wiek, pteé, niepetnosprawnos¢, rase, pochodzenie etniczne,
wyznawana religie i Swiatopoglad, orientacje seksualng oraz inne przestanki wymienione w
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art. 9 ust. 3 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24
czerwca 2021 r.

4, Do udziatu w zadaniu mogg zosta¢ zakwalifikowane osoby, ktére spetniajg kryteria
okreslone w § 3.

5. Liczba miejsc w projekcie jest ograniczona.

6. Proces wyboru:

a) Uczestnicy kwalifikowani beda wytgcznie na podstawie dobrowolnych zgtoszen, w
oparciu o kryteria okreslone w § 3.

b) Wybér Uczestnikéw prowadzony bedzie w oparciu o analize formularzy
rekrutacyjnych.

7. Zgtoszenie odbywa sie poprzez wpisanie wszystkich koniecznych danych poprzez

strone zadania: malinowygest.pl oraz fundacjaperseus.pl

8. Woystanie zgtoszenia jest rownoznaczne z deklaracja rzetelnego udziatu w nim zgodnie
z postanowieniami niniejszego Regulaminu.

9. W formularzu rekrutacyjnym zawarte sg pytania o specjalne potrzeby wynikajace z
bycia osobg niepetnosprawng. W przypadku zgtoszenia do Fundacji specjalnych potrzeb,
spotkania rekrutacyjne i-zwigzane z realizacjg zadania odbywac sie beda w miejscach
dostepnych dla 0séb niepetnosprawnych.

10. Ztozone formularze/wyciggi danych ze zgtoszen przechowywane bedg w archiwum
Realizatora zadania.

11. W przypadku rezygnacji lub skreslenia kandydata z listy podstawowej, jego miejsce
moze zajgé pierwsza osoba z listy rezerwowej lub kolejna, w przypadku niewyrazenia zgody
na uczestnictwo przez osobe zajmujaca pierwsze miejsce na liscie.

12. W przypadku, gdy zgtoszenia dokonuje instytucja, moze ona wyznaczy¢ na jego
miejsce innego uczestnika, informujac o tym uprzednio Realizatora zadania. Zmiana
uczestnika jest nieodptatna.

13. Realizator zadania zastrzega sobie prawo zmiany terminu bgdz odwotania szkolenia na
cztery dni robocze przed zaplanowanym terminem.

§ 5. Zasady monitoringu Uczestnikéw

Uczestnicy zobowigzani sg do potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach/spotkaniach
poprzez kazdorazowe sktadanie podpisu na liscie obecnosci lub karcie wsparcia (zajecia
indywidualne oraz grupowe).

§ 6. Prawa i obowiazki Uczestnikow

1. Kazdy Uczestnik ma prawo do bezpfatnego udziatu w ramach zadania.
2. Uczestnik zobowigzany jest do:
a) przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu,
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b) udziatu w zajeciach/spotkaniach; nieobecnos¢ musi by¢ zgtoszona do Realizatora
telefonicznie, osobiscie, badz mailowo z podaniem przyczyny,

c) przestrzegania zasad wspoétzycia spotecznego, poszanowania prowadzacych,
organizatorow i innych uczestnikow,

d) przestrzegania zakazu robienia zdjeé, nagrywania zaje¢ dydaktycznych za
posrednictwem telefonéw, kamer, dyktafondw, oprogramowania komputerowego i
jakiejkolwiek innej formie bez zgody Realizatora zadania,

e) udzielania informacji zwrotnych w ramach ewaluacji projektu,
f) udziatu w badaniach monitorujacych efektywnos$¢ wsparcia,
g) wykorzystywania materiatéw szkoleniowych wytgcznie na potrzeby szkolenia,

niepowielania ich i nierozpowszechniania w jakichkolwiek innych celach, w szczegdlnosci w
Internecie, mediach spotecznosciowych.

3. Realizator zadania zastrzega prawo do wykluczenia uczestnika z projektu w przypadku:
a) brak udziatu we wsparciu,

b) naruszenia zasad regulaminu lub norm wspétzycia spotecznego,

c) podania nieprawdziwych informacji w dokumentacji rekrutacyjne;j.

§ 7. Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 27 maja 2025 r. i obowigzuje na czas trwania
zadania czylido 31.12.2026 r.
2. Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Realizatora zadania w oparciu o

odpowiednie reguty i zasady wynikajgce z przepiséw prawa, a takze odpowiednie przepisy
prawa Unii Europejskie;j.

3. Regulamin moze ulec zmianie. Kazda zmiana bedzie dostepna w Biurze Realizatora
oraz na stronie internetowej zadania: fundacjaperseus.pl.

4, O sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie decyduje Realizator zadania.
5. Kazdy z Uczestnikdw potwierdza pisemnie zapoznanie sie z niniejszym Regulaminem.
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